






Definición de matrices 
de información
Solicitud y consolidación 
de datos institucionales
Análisis de indicadores 
académicos y administrativos
Evaluación de desempeño 
docente, matrícula y egresados
Integración de encuestas y 
evidencia estadística

Elaboración del documento final
Revisión del avance del reporte
Integración de entrevistas
y análisis cualitativo
Validación institucional 
y ajustes finales
Entrega de productos 
y evidencias

Línea de Tiempo del 
Proceso de Autoevaluación SEAES
IEXE Universidad Mayo - Noviembre 2025 

Planeación y 
Sensibilización

Mayo 2025

Desarrollo del Marco
Legal y Metodológico

Mayo - Junio 2025

Integración de
Información y Evidencias

Junio - Julio 2025

De�nición del 
proyecto y objetivos
Integración del comité
Establecimiento del cronograma
Revisión inicial de 
criterios SEAES
Inicio de reuniones
periódicas de seguimiento

Elaboración del marco legal
Identificación de 
normatividad institucional
División de anexos y 
responsabilidades
Definición de metodología y 
estructura del informe
Diseño del esquema 
por ámbitos SEAES

Recopilación de
documentos institucionales
Revisión de procesos 
académicos y administrativos
Integración de RVOE 
y programas educativos
Análisis de programas académicos 
por asignatura
Desarrollo de formatos e 
instrumentos de indicadores

1 2 3

Análisis de Indicadores y
Evaluación Institucional

Julio - Agosto 2025

Integración 
del Informe

Agosto - Octubre 2025

Entrega del Reporte de 
Autoevaluación SEAES 2025 
estructurado en seis ámbitos 

institucionales.

4 5
Entrega del Reporte 
de Autoevaluación 

SEAES 2025
28 de Noviembre de 2025
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Línea de Tiempo del 
Proceso de Autoevaluación SEAES
IEXE Universidad Mayo - Noviembre 2025 

Actividades Estratégicas Permanentes (Mayo - Octubre 2025)

Resultados Institucionales Relevantes

Más de 10 reuniones 
de seguimiento

Asignación de 
responsables por área 

e indicador

Desarrollo de 
matrices de análisis 

institucional

Revisión de 
programas 

académicos y RVOE

Integración de 
indicadores SEAES

Elaboración de documentos:
Marco legal
Metodología
Informe de autoevaluación

Participación en 
capacitaciones y 
eventos SEAES

Fortalezas Identificadas
Excelencia
Vanguardia
Compromiso social

Áreas de Oportunidad (Brechas)
Inclusión
Interculturalidad
Innovación social
Equidad de género
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